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総合学園ヒューマンアカデミー×パーソルテンプスタッフ「声優支援プロジェクト」 

声優を目指す学生の「学び・仕事・オーディション」の両立を支援 

夢への挑戦を継続できる環境づくりに向け連携 
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教育事業を展開するヒューマンアカデミー株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役：田中 知信）の「総合

学園ヒューマンアカデミー」（以下「当学園」）は、パーソルテンプスタッフ株式会社（本社：東京都渋谷区、代表取締

役社長：木村 和成）の「声優支援プロジェクト」と連携し、声優を目指す方が学びと仕事を両立しながら夢への挑戦

を続けられる環境づくりを支援する取り組みを開始しました。 

本取り組みでは、パーソルテンプスタッフが展開する「声優支援プロジェクト」と、当学園の声優・俳優を目指す方向け

の学習環境を掛け合わせた両社による連携プロジェクトとして、声にかかわる仕事をはじめとした就業機会の紹介や、ラ

イフスタイルに合わせた学びを通じて、学費や生活費、仕事との両立に不安を抱える方の夢への挑戦をサポートします。 

 

【本件のポイント】 

●パーソルテンプスタッフの「声優支援プロジェクト」と当学園が連携し、声優を目指す方の「学び」と「仕事」の

両立を支援 

●声にかかわる仕事などの紹介を通じ、学費・生活費を確保しながら声優を目指せる環境づくりをサポート 

●レッスンやオーディションと両立しやすい就業環境と、多様な学習スタイルを組み合わせ、夢への継続的な挑

戦を後押し 

https://ha.athuman.com/event/voiceproject/ 
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■背景  

声優を目指すためには、専門的なスキルを身につけるための学びを続けるとともに、レッスンやオーディションなど、デビュ

ーにつながる機会に継続して挑戦していくことが重要です。一方で、学費や生活費を確保するための仕事と、学びや声

優活動を両立していく必要があります。文部科学省でも、経済的理由により専門学校生が修学を断念することがない

よう、経済的支援に関する取り組みが行われています（※）。 

当学園では、声優・俳優を目指す高校生・社会人・フリーターなど未経験から目指す方に専門的な学びを提供する

とともに、プロダクションとの連携によるオーディションなど、在学中からデビューに挑戦できる機会を設けています。一方、パ

ーソルテンプスタッフでは「声優支援プロジェクト」を通じて、声優活動と親和性のある仕事の紹介や、レッスン・オーディシ

ョンと両立しやすい就業支援を行っています。「学び」と「仕事」の両面から声優を目指す方の継続的な挑戦を支援する

という両社の考えが一致し、今回の連携に至りました。 

（※）出典：文部科学省「専門学校生への効果的な経済的支援の在り方に関する実証研究事業」 

 

■パーソルテンプスタッフ「声優支援プロジェクト」について 

パーソルテンプスタッフが 2023 年に開始した「声優支援プロジェク

ト」は、声優を目指す方が夢を追いながら社会経験を積み、キャリアを

築くことを支援する取り組みです。 

テレマーケティングや販売・接客・受付・事務など声優活動と親和

性のある「声にかかわる仕事」をはじめ、レッスンやオーディションと両立

しやすい仕事を紹介。就業先とのシフト調整などを通じて、声優活動

を優先しながら働ける環境づくりを支援しています。 

 

 

■「学び」と「仕事」の両面から、デビューへの継続的な挑戦を支援 

当学園では、声優・俳優を目指す学生のデビューチャンス創出に取り組んでおり、2024 年度には年間のべ 350 回

以上のオーディションを実施しています。また、全国の校舎にプロダクション担当者を招く「ドラフトオーディション」では、書

類選考なしで学生が参加できる機会を設けるなど、在学中からプロへの挑戦を後押ししています。 

今回の連携では、こうした当学園の学習・デビュー支援と、パーソルテンプスタッフによる就業支援を掛け合わせ、「学び」

と「仕事」の両面から、声優を目指す方が継続して挑戦できる環境づくりを支援します。 

 

■コメント 

◇総合学園ヒューマンアカデミー 全日制教育事業部長 持永 顕憲 

声優を目指す学生にとって、専門的な学びとともに、オーディションなどデビューにつながる機会に継続して挑戦することが

重要です。当学園では、学生一人ひとりがこうした機会を仕事や経済的な理由で諦めることなく、夢に挑戦し続けられ

る環境を大切にしています。今回の連携を通じて、在学中の「学び」と「仕事」の両立はもちろん、卒業後も声優として挑

戦を続ける方を支えられる環境づくりにつなげていきたいと考えています。 

 

◇パーソルテンプスタッフ 執行役員 村川 洋介 

当社の声優支援プロジェクトには、夢の実現に向けて挑戦を続ける多くの声優の皆さまにご登録いただいています。 

このたびの連携により、安定した就業機会の提供に加え、総合学園ヒューマンアカデミーが有する学習コンテンツやイベン

ト情報をお届けできるようになります。 

登録スタッフの皆さまが「はたらく」と「学ぶ」を両立しながら成長し、声優としての可能性を広げられる環境づくりをさらに推

進してまいります。 
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■本取り組みによる 3 つの支援 

1．学びながら働き、学費・生活費との両立をサポート 

パーソルテンプスタッフが安定した就業機会を紹介することで、当学園で学びながら、学費や生活費を確保したい方を

支援します。 

2．「声にかかわる仕事」を通じて、働きながら経験を積む 

声優活動と親和性があり、声の技術を活かせる「声にかかわる仕事」などを紹介します。仕事を通じて社会経験を積

みながら、声優への挑戦を継続できる環境づくりを支援します。 

3．オーディションやレッスンへの挑戦機会を確保 

レッスンや急なオーディションなどを優先できる仕事やシフト調整を通じて、声優活動を優先しながら働ける環境づくり

を支援します。また、当学園では週 1 日・週 3 日・週 5 日・オンラインなど、ライフスタイルに合わせた学習スタイルを用意

しています。 

 

■卒業後も声優への挑戦をサポート 

本取り組みでは、在学中だけでなく、卒業後やプロダクション所属後についても、希望に応じてパーソルテンプスタッフの

「声優支援プロジェクト」による就業・キャリア支援につなげます。声優としての活動が安定するまで、仕事と声優活動を

両立できる環境づくりを支援することで、生活基盤を確保しながら声優への挑戦を続けられるキャリア形成をサポートしま

す。 

 

■全国の校舎で説明会を開催 

当学園では、本取り組みに関する説明会、「声優支援プロジェクト説明会」を全国の対象校舎で随時開催します。

説明会では、「どのような仕事があるのか」「仕事と学びをどのように両立できるのか」「自分に合った学習スタイルは何か」

などについて紹介します。開催日程・開催校舎は下記詳細ページよりご確認ください。 

詳細・申し込み： https://ha.athuman.com/event/voiceproject/ 

 

■パーソルテンプスタッフについて  https://www.tempstaff.co.jp/ 

パーソルテンプスタッフ株式会社は、人材派遣、紹介予定派遣、アウトソーシングな

どの人材サービスを提供しています。2017 年 7 月より、テンプスタッフ株式会社からパ

ーソルテンプスタッフ株式会社へ社名変更。パーソルグループは、「はたらいて、笑お

う。」をグループビジョンに、グループの総力をあげて、労働・雇用の課題解決を通じ、

持続可能な社会の実現に貢献していきます。 

 

■ヒューマンアカデミーについて     https://manabu.athuman.com/ 

ヒューマンアカデミーは、学びの面白さを提供する「Edutainment Company」とし

て、1985 年の創設以来、時代や社会の変化にあわせながら 800 以上の講座を編

成しました。未就学児童から中高生・大学生・社会人・シニア層とあらゆるライフステー

ジにおける STEAM 教育やリスキリング、学び直しの支援を行っています。 

さらに、独自の「ヒューマンアカデミーGIGA スクール構想」を推進し、学習支援プラットフォーム「assist」を開発。

SELFing サポートカウンセラーと講師が、個別に学習目的や目標にあわせた進捗管理や相談などの学習サポートをしま

す。私たちは、常に最先端の教育手法やテクノロジーを取り入れ、学びの喜びを追求し、質の高い教育サービスを提供

していきます。 
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■ヒューマングループに関するお問い合わせ■ ヒューマングループ 広報担当 若林 

E-mail：kouhou@athuman.com 

■ヒューマングループについて 

 1985 年の創業以来「為世為人（いせいいじん）」を理念に掲げ、教育を中核に人

材、介護、保育、IT、美容、スポーツと多岐にわたる事業を展開しています。 

深刻な社会課題である「労働人口減」に対し、各事業の専門性を活かした 4 領域で

解決を推進しています。教育・人材事業による「海外人材の活用」「成長産業分野の専

門教育と労働移動」、介護（通所・訪問・ホスピス等）や保育・学童運営による「国内労働力の確保」、RPA・AI・IT

を通じた「生産性の向上」に注力。SDGs への貢献を通じて、誰もが自分らしく生き、学び、働ける社会の実現と、時代

に即した労働環境の革新に取り組んでいます。 

●ヒューマンホールディングス ウェブサイト：https://www.athuman.com/ 

 

会社概要 

ヒューマンアカデミー株式会社 

●代表者：代表取締役 田中知信 ●所在地：東京都新宿区西新宿 7-5-25 西新宿プライムスクエア 1 階 

●資本金 ：1,000 万円 ●URL ：https://manabu.athuman.com/ 
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