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介護事業等を展開するヒューマンライフケア株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役：瀬戸口信也、以下「当社」）

は 2026 年 4 月 1 日（水）、埼玉県さいたま市緑区にて、認知症対応型共同生活介護施設「ヒューマンライフケア東浦和グル

ープホーム」を開設いたします。こちらは当社がさいたま市内で運営するグループホームとしては 5 棟目となります。 

【本件のポイント】 

●2026 年 4 月 1 日（水）埼玉県さいたま市緑区にて認知症対応型共同生活介護施設「ヒューマンライフケア東浦和グループホ

ーム」を新規開設 

●埼玉県さいたま市では５棟目のグループホームとなり、さいたま市内の事業所数は全 10 事業所となる 

●さいたま市内でのドミナント展開を強化し、住み慣れた地域での暮らしを続けたい高齢者のニーズに対応 

●「ヒューマンライフケア東浦和グループホーム」の特色 

このたび当社が埼玉県さいたま市緑区に開設する「ヒューマンライフケ

ア東浦和グループホーム」は、さいたま市内に住民票を持ち、認知症と

の診断を受けるとともに要支援 2 または要介護１～５の認定を受けた

方が、1 ユニット 9 名、合計 18 名の少人数で共同生活を送る認知

症対応型共同生活介護施設です。家事など身の回りのことを出来る

だけ自身で行うことで、認知症状の進行を抑えながら、住み慣れた地

域で自立した暮らしを継続することをめざしています。また、地域住民と

の交流を重視し、地域に根ざし開かれた施設づくりをめざします。 

また当社では、教育を基点とするヒューマングループの強みを活かし、特に認知症の専門知識を持つスタッフ教育を推進していま

す。認知症ケアに特化したヒューマンライフケアの社内資格「認知症 KAIGO マイスター」の取得促進や、認知症実践者研修など

公的資格・研修の取得・受講を促進することで、認知症についての正しい知識を持ち、専門的なケアができる人材の育成を行って

まいります。 

■さいたま市内でのドミナント展開を強化 

当社は埼玉県さいたま市内にてグループホームを 4 事業所、小規模多機能型居宅介護を 3 事業所、デイサービスを１事業

所、訪問介護を１事業所運営するなど、さいたま市にお住いの方をあらゆる角度から支えるサービスを展開しています。 

今回の東浦和グループホーム新規開設により、さいたま市エリアでのドミナント展開をさらに強化し、住み慣れた地域でできるだけ

長く暮らし続けたいと考える利用者のニーズにお応えします。 

当社はグループホームの開設を進めることで、多くの人が住み慣れた街で安心して暮らし続けられる環境づくりをめざします。 

  

ヒューマンライフケア東浦和グループホーム 完成予想図 

■本件に関するお問い合わせ■ ヒューマンライフケア株式会社 担当 篠塚 
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■本件に関するお問い合わせ■ ヒューマンライフケア株式会社 担当 篠塚 
TEL： 03-6846-0223 FAX：03-6846-1217 E-mail：hlc@athuman.com 

■ヒューマングループに関するお問い合わせ■ ヒューマングループ 広報担当 平・若林 
E-mail：kouhou@athuman.com 

■ヒューマンライフケア東浦和グループホーム 事業所概要 

［所在地］ 埼玉県さいたま市緑区大間木 1532-3 

［アクセス］ JR武蔵野線「東浦和駅」より徒歩5 分 

［定  員］ 18 名（1 ユニット 9 名×2／全室個室） 

【ご入居についてのお問合せ】 0120-47-0294（開設準備室／受付 平日 9:00～18:00） 

https://kaigo.human-lifecare.jp/facilities/gh040_HigashiUrawaGH/summary.html 

■「ヒューマンライフケア」とは 

全国 177 事業所（2025 年 10 月 1 日現在）で幅広く介護サービスを展開し、介護事業におけるワンストップソリュー

ションを実現しています。デイサービス、グループホーム、有料老人ホーム、ホスピスホーム、小規模多機能型居宅介護、看護

小規模多機能型居宅介護、居宅介護支援、訪問介護、訪問看護などの介護事業と介護教育事業、特定技能登録支

援事業を、教育部門である「ヒューマンアカデミー」、人材サービス部門である「ヒューマンリソシア」などヒューマングループ各社と

強力に連携しながら行っております。心に届く最高のサービスを目指し、一人ひとりのご利用者様に応じたサービスのご提供と、

家族の皆様が笑顔で暮らせる環境づくりのお手伝いをしてまいります。 

住み慣れた自宅で安心して暮らせる環境を整えることにより、世界全体で達成すべき目

標として掲げられた SDGs（持続可能な開発目標）の目標 3「すべての人に健康と福祉

を」、目標 11「住み続けられるまちづくりを」の達成に、また外国人介護人材に向けた介護教

育と就業機会の創出により、目標 4「質の高い教育をみんなに」の達成に貢献します。 

●ヒューマンライフケア ウェブサイト：https://human-lifecare.jp 

■ヒューマングループについて 

ヒューマングループは、教育事業を中核に、人材、介護、保育、IT、美容、スポーツと多岐にわたる

事業を展開し、2025 年 4 月に創業 40 周年を迎えました。1985 年の創業以来「為世為人（いせ

いいじん）」を経営理念に掲げ、教育を中心とする各事業のリソースを活用し、深刻化する国内の労

働人口減、高齢化社会、待機児童問題など、時代とともに変化するさまざまな社会課題の解決に取

り組んでまいります。 

 人と社会に向き合い続けてきたヒューマングループは、いま世界全体で達成すべき目標として掲げられた SDGs（持続可能な開

発目標）にも積極的に取り組んでいます。SDGs への貢献を通じて、より良い社会づくりに貢献していきます。 

●ヒューマンホールディングス ウェブサイト：https://www.athuman.com/ 

 会社概要  

ヒューマンライフケア株式会社 

●代表者 代表取締役 瀬戸口 信也  

●本社所在地 東京都新宿区西新宿 7-5-25 西新宿プライムスクエア 1 階 

●設立 2010 年 4 月 ※介護事業開始：1999 年 

●資本金 1,000 万円 

●URL https://human-lifecare.jp 

 

 

 

mailto:hlc@athuman.com
https://kaigo.human-lifecare.jp/facilities/hh003_Noborito/summary.html
https://human-lifecare.jp/
https://www.athuman.com/
https://human-lifecare.jp/

