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ビジネス・プロフェッショナル×バイリンガルのための転職・求人情報サイト「Daijob.com」を運営するヒューマングローバル

タレント株式会社（本社:東京都新宿区、代表取締役:横川 友樹、以下「当社」）は、特定技能外国人の登録支

援機関として、ヒューマンホールディングス株式会社とインドネシアの上場企業グループの合弁会社で、日本語教育機関、

ならびに送り出し機関を運営する PT. HUMAN MANDIRI INDONESIA と連携し、インドネシア人材を中心とした「特定

技能トータルサポートプログラム」の本格運用を開始しました。 

特定技能制度において、現地での日本語教育・技能教育から、ビザ申請、来日、就業後の定着支援までを一気通

貫で提供し、日本の労働力不足解消とインドネシア人材の安定した雇用実現を目指します。 

本取り組みは、一般的に課題とされる仲介ブローカーを一切介さず、公正かつ透明な人材流通モデルを実現と雇用企

業の入社前研修を現地での教育カリキュラムに組み込むことによる即戦力人材の紹介が最大の特⾧です。 

https://biz.daijob.com/services/ssw 

 

 

 

【本件のポイント】 

 

【本件の概要】 

 本プログラムは、現地日本語学校に通う学生の集客から日本の就業、⾧期就業のための定着支援、帰国後のサポ

ートにいたるまで、日本側のヒューマングループと、インドネシア側の上場企業グループとでワンストップの体制を構築してい

ます。そのため、ブローカーの介在が不要で、透明性のあるマッチングを実現します。 

 特定技能制度において、日本語・技能教育、渡航サポート、日本での生活支援、そして⾧期的な定着支援までを

ワンストップでサポートするビジネスモデルの外国人材紹介事業を開始 

 ヒューマングループ内での協業により、ブローカー不介在、透明性のある人材マッチングを実現 

 各企業の入社前研修を現地教育のカリキュラムに組み込み、入国後即戦力としての就業をめざす 

日本×インドネシア  
ブローカー不介在・即戦力育成・定着支援まで実現する 
「特定技能トータルサポートプログラム」の運用を開始 

■本件に関するお問い合わせ■  ヒューマングローバルタレント株式会社 事業推進室 岩木、菅野 

TEL:03-6680-6833     FAX:03-6680-6464     Email:info@daijob.com 



 

また、現地での教育においても、質の高いカリキュラムを提供しています。雇用を予定している企業と連携し、実務を

見据えた内容で行うため、来日後、即戦力として活躍できる人材の育成が可能です。 

 

インドネシアは若年層が多く、特定技能試験を受けて日本での就業を目指す若者が増えています。応募者の年齢は

主に 20～25 歳で、男女比は均等です。特に飲食料品製造業や宿泊、介護などが人気を集めています。インドネシア

の人材はコミュニケーション能力が高く、職場環境への順応が早いといわれています。また、他国と比べ、実施されている

特定技能試験の数が多いことも特徴です。 

 

【プログラムの主な特徴】 

 現地日本語教育と技能教育: 30 年以上の実績を誇るヒューマンアカデミーの日本語教育で培った「わ

かる」から「使える」教育ノウハウを PT. HUMAN MANDIRI INDONESIA で提供し、実践的な会話

力に重点を置きます。また、日本の文化・慣習を学ぶ、朝礼やラジオ体操の授業や、各職種・現場で

使用する専門知識、技能の習得、日本就労経験者による経験談講話なども行います。 

 インドネシア人材への注力:日本での就業を目指す若者が増加しているインドネシアが主要な対象で

す。応募者の年齢は主に 20～25 歳（男女比は均等）で、介護や飲食料品製造業などが特に人気を集

めています 。 

 幅広い業種に対応: 特定技能の対象分野のうち、飲食料品製造業、外食業、宿泊業、介護、自動車整

備、建設、農業など、労働力不足に直面している幅広い業種に対応します。 

 包括的なサポート体制:人材の募集・スクリーニングから、ビザ申請、住居手配、来日後の生活支援、

キャリア相談、定期面談まで全方位支援。 

 現地拠点の強み: 日本人事業責任者がインドネシア現地に常駐。日本の企業文化や採用ニーズを理解

した教育・支援体制を統括。 

 実績:PT. HUMAN MANDIRI INDONESIA は、累計で 3,000 名以上を育成し、グループの送り出し

機関（LPK GUNAMANDIRI、PT. GUNAMANDIRI PARIPURNA）を通じて、技能実習生と特定技能人

材を日本へ送り出しています。現在も約 1,800 名が日本国内で就業中です。  

 

【今後の展望】   

本取り組みにより、中堅・中小企業を中心とした日本の人手不足の解消に貢献するとともに、東南アジ

アからの安心・高品質な人材流通の新たなスタンダードの確立を目指します。 

 

料金やサービス紹介資料はこちらからダウンロードいただけます。 

https://biz.daijob.com/services/ssw 
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■ヒューマングローバルタレント株式会社について 

ヒューマングローバルタレント株式会社は、バイリンガル人材に特化した転職情報サイト「Daijob.com」を運営し、グローバル

人材の採用支援を行う企業です。2010 年の設立以来、外資系・日系グローバル企業向けに求人メディア運営やキャリアフェア

開催、人材紹介など多角的なサービスを展開しています。累計登録者数は 84 万人を超え、語学力や国際経験を持つ求職者

と企業を結ぶ架け橋として、グローバル人材市場の発展に貢献しています。 

 

■PT. HUMAN MANDIRI INDONESIA について 

PT. HUMAN MANDIRI INDONESIA は、インドネシアにおける育成から、海外人材派遣・人材紹介への人材ソリューショ

ン企業です。日本企業をはじめとする外資系企業に対し、現地の優秀な人材の育成、採用支援を行っており、製造業、物流、

サービス業など多様な業界に対応しています。日本語・日本文化に精通したスタッフが在籍し、円滑なコミュニケーションと高品質

なサービスを提供。 

 

■ヒューマングループについて 

ヒューマングループは、教育事業を中核に、人材、介護、保育、IT、美容、スポーツと多岐にわたる事業を展開し、

2025 年 4 月に創業 40 周年を迎えました。1985 年の創業以来「為世為人（いせいいじん）」を経営理念に掲げ、各

事業の強みを生かし、連携しながらシナジーを最大限に発揮する独自のビジネスモデルにより、国内 330 拠点以上、海

外 5 カ国 6 法人のネットワークでお客様に質の高いサービスを提供しています。 

●ヒューマンホールディングス ウェブサイト:https://www.athuman.com/ 

 

会社概要 

ヒューマングローバルタレント株式会社 

●代表者:代表取締役 横川 友樹 ●所在地:東京都新宿区西新宿 7 丁目 5 番 25 号 西新宿プライムスクエア 2F 

●事業内容:バイリンガルに特化した就職・転職の求人広告事業、イベント事業、特定技能人材紹介 

●資本金:1,000 万円 ●URL:https://corp.daijob.com/ ●運営サイト:https://biz.daijob.com 

 

 

 
■本件に関するお問い合わせ■  ヒューマングローバルタレント株式会社 事業推進室 岩木、菅野 

TEL:03-6680-6833     FAX:03-6680-6464     Email:info@daijob.com 

■ヒューマングループに関するお問い合わせ■ ヒューマングループ 広報担当 若林、平 

Email:kouhou@athuman.com 


