
─ 未来を切り拓くビジネススキル ─  

ウェールズ大学MBAプログラム卒業生が明かすキャリアの秘訣 

2024年 8月 19日（月）オンラインセミナーを開催 

■取材・本件に関するお問い合わせ■ ヒューマンアカデミー株式会社 広報担当 原 千恵 
E-mail：ha_info@athuman.com 
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教育事業を展開するヒューマンアカデミー株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役：今堀 健治、以下「当

社」）のヒューマンアカデミービジネススクール「ウェールズ大学 トリニティセントデイビッド・MBA プログラム」において、卒業

生による MBA 説明会を毎月開催します。この取り組みは 2023 年 12 月から開始し、キャリアアップやキャリアチェンジ

を目指すビジネスパーソンに役立つよう継続的に開催しております。 

第 9 回目となる今回は、システムエンジニアとしてキャリアをスタートし、現在はオリックス銀行株式会社 デジタル戦略

推進部の管理職として活躍されている卒業生が登壇します。キャリアチェンジにMBAはどう活かされたのか、キャリア展開

について語ります。 
 

【本件のポイント】 

●企業活動の激変に伴い、マネジメント力や経営スキルの重要性が増し、MBA の学習ニーズが高まっている  

●ウェールズ大学トリニティセントデイビッド MBA プログラムでは、卒業生の実例を交えたイベントを通じて、MBA取得によ

るリアルなキャリア展開を紹介 

●MBA の学びがキャリアチェンジにどう活かされたか共有 

https://mba.athuman.com/infomation/seminar/mba-20240819.html 
 

【背景】 

人生 100 年時代を迎え、キャリアにおける「マルチステージの人生」と「幅広い選択肢」が浸透しています。同時に、テ

クノロジーの進化により企業活動の可能性や自由度が激変し、組織の力を最大限に生かすマネジメント力やコラボレー

ション力、経営スキルも重要視されています。この背景から、MBA の学習ニーズが高まり、文部科学省が発表した系統

別在籍者数から推定すると、日本では年間約 2,500 人が MBA を取得しています。この度、当社では、MBA をお考

えの方あるいはスキルアップを目指す方を対象に、リアルな声を聴ける場として、本イベントを開催いたします。 

 

 



■取材・本件に関するお問い合わせ■ ヒューマンアカデミー株式会社 広報担当 原 千恵 
E-mail：ha_info@athuman.com 

 

【開催概要】 

日 程：2024年 8月 19日（月） 

時 間：19:30～21:00   

参加費：無料   

形式：オンライン参加 
 
 

【登壇者プロフィール】 

牟田 香奈様 

国立大学卒業後、システムエンジニアとしてビジネスキャリアをスタート。  

その後、複数の SE 専門資格を取得。人の統制ではなく、環境や仕組みの統制による

プロジェクトの成功に導くために、間接部門へ異動。 パフォーマンス向上のための社 

員教育や組織作り、デジタル技術の導入などに携わる。 

 経営学全般の実践に役立つ学びとして本プログラムに2020年入学。 社内で学びの

アウトプットとして経営視点を踏まえたシステム提案などで MBA の学びを活かす。 

その後、人的資源管理領域の論文 「日本における成果主義的人事制度が組織

市民行動に及ぼす影響」を執筆して 2022 年に学位取得。 卒業後、MBA ホルダー

としてオリックス銀行株式会社に転職（現職）。 

 

卒業生セミナーについては、キャリアアップやキャリアチェンジを実現したいビジネスパーソンに、実践的で自分事として活

かせる情報を提供したいと考えております。次回は、9月 21日（土）を予定しております。 

 

 

■ウェールズ大学トリニティセントデイビッド MBA プログラムについて https://mba.athuman.com/ 

ヒューマンアカデミーでは、英国国立ウェールズ大学トリニティセントデイビッドから認証を受けた MBA プログラムを運営してお

り日本にいながらにしてグローバルスタンダードな海外 MBA 取得が可能なプログラムを提供しています。海外留学にかかる時

間的・経済的な負担がないうえに、プログラムは土曜日のオンライン講義で行われます。キャリアを中断することなく仕事を続け

ながらMBA課程を修了することができ、修士学位は国際的に認知された英国国立ウェールズ大学トリニティセントデイビッドか

ら発行されます。 

 

 

■ヒューマンアカデミーについて     https://manabu.athuman.com/ 

学びの面白さを提供する「Edutainment Company」として、1985 年の創設以

来、時代や社会の変化にあわせながら 800 以上の講座を編成しました。未就学児

童から中高生・大学生・社会人・シニア層とあらゆるライフステージにおける

STEAM 教育やリスキリング、学び直しの支援を行っています。 

さらに、独自の「ヒューマンアカデミーGIGA スクール構想」を推進し、学習支援プラットフォーム「assist」

を開発。SELFing サポートカウンセラーと講師が、個別に学習目的や目標にあわせた進捗管理や相談などの

学習サポートをします。私たちは、常に最先端の教育手法やテクノロジーを取り入れ、学びの喜びを追求し、

最高水準の教育サービスを提供していきます。 
 

 

 

 

 

 

https://mba.athuman.com/
https://manabu.athuman.com/


■本件に関するお問い合わせ■ ヒューマンアカデミー株式会社 担当 原 千恵 
 E-mail：ha_info@athuman.com 

■ヒューマングループに関するお問い合わせ■ ヒューマングループ 広報担当 若林・平 
E-mail：kouhou@athuman.com 

■ヒューマングループについて 

ヒューマングループは、教育事業を中核に、人材、介護、保育、美容、スポーツ、IT と多岐にわたる事業を展開しています。

1985 年の創業以来「為世為人（いせいいじん）」を経営理念に掲げ、各事業の強みを生かし、連携しながらシナジーを最

大限に発揮する独自のビジネスモデルにより、国内330拠点以上、海外5カ国6法人のネットワークでお客様に質の高いサ

ービスを提供しています。 

 
ヒューマンホールディングスは、日本リスキリングコンソーシアムの後援パートナーです。 

●ヒューマンホールディングスWEB サイト：https://www.athuman.com/ 

 

 

 

会社概要 

ヒューマンアカデミー株式会社 

●代表者：代表取締役 今堀 健治 ●所在地：東京都新宿区西新宿7-5-25 西新宿プライムスクエア 1階 

●資本金 ：1,000 万円 ●URL ：https://manabu.athuman.com/ 
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