
 

News Release 

                        

 

報道各位                                                  NO. 20-000142GT     
2021 年 2 月 18 日 

ヒューマングローバルタレント株式会社 
 
 
  

            

 

バイリンガルのための転職・求人情報サイト「Daijob.com」を展開するヒューマングローバルタレント株式会社（本社：東

京都新宿区、代表取締役：横川 友樹、以下「当社」）は、2020 年 11 月 19 日（木）～2021 年 1月 21日

（木）の間、全 4回にわたり「～外国人材の在留資格から雇用トラブルまで～『業界別お悩み解消オンラインセミナー』」

を開催しました。 

 

 

【本件の概要】 

新型コロナウイルス感染症拡大の影響で、国を超えた人の往来が困難になり、労働環境や人材採用の現場にも大き

な変化が起こっています。Daijob.com では、外国人社員を雇用している外資系・グローバル企業から、在留資格に関す

る問い合わせや相談が増加しているため、外国人材のスペシャリストである行政書士明るい総合法務事務所代表/特定

行政書士・長岡由剛氏を招いて、弊社代表・横川と業界別にオンラインセミナーを行いました。 

 

【本セミナーのレポート概要】 

本セミナーは、「概要編」「IT 業界編」「人材紹介編」「商社/メーカー編」の 4 回に分けて開催。Daijob.com 代表・

横川はDaijob.com に登録されている外国人材の属性や、求職者動向の比較などを紹介いたしました。 

 

行政書士・長岡氏には、長年の経験にもとづき、以下のようなトピックを中心にレクチャーしていただきました。 

・「在留資格、ビザとは何なのか？その違いとは？」 

・「国境のガードマンである入管（入国管理局）の考え方、審査では何が考慮されるのか」 

・「適正な雇用に関わる在留資格の考え方とは。効果的な立証方法とは」 

・「在留資格の取得が不許可になるミスの具体例」 

・「コロナ禍における緊急事態のような従来の在留資格に該当しない新しい“特定活動”について」 

・「商社/メーカー業界でよく起こる在留資格の認識違い」 

  

その他、外国人材を雇用して働く心得として、「日本の文化や習慣を理解してもらおうとするだけでなく、まずは外国人

材との契約や約束を守ること」「災害時には日常生活に関わるコミュニケーションも、会社側から積極的にとること」「会社と

外国人材が対等な目線で学び合うこと」などが、会社を発展させる上でも、改めて大切であることが学べるセミナーとなりま

した。 

【リリースのポイント】 

■ Daijob.com 主催「～外国人材の在留資格から雇用トラブルまで～『業界別お悩み解消オンラインセミナー』」の概

要をレポート。 

■ 2021 年 4月 30 日（金）まで、セミナー動画のアーカイブを公開。 

急増中、「外国人材の在留資格トラブル」解消法は？ 
Daijob.com主催の業界別セミナーレポートを公開 

 



 

■詳細のレポート、セミナー動画 short.ver はこちらで公開中 

https://hrclub.daijob.com/report/ 

 

■グローバル人材の採用担当者を対象に、セミナー動画 full.ver を公開中。お問い合わせはこちらから。 

https://hrclub.daijob.com/inquiry/ 

※こちらのページにある「お問い合わせ内容」項目の「その他」にチェックを入れ、「オンラインセミナー視聴希望」とご記入し、

送信してください。担当者より、折り返し動画視聴URL をご連絡させていただきます。 

＜動画視聴の受付〆切：2021年 4月 30 日（金）まで＞ 

 

【登壇者プロフィール】 

ヒューマングローバルタレント株式会社 代表取締役 横川 友樹 

 

2007 年に早稲田大学スポーツ科学部卒業。株式会社ベイカレント・コンサルティングにてビジ

ネスプロデューサー職を担当後、2010 年よりヒューマングローバルタレント株式会社にて勤務。

メディア営業部、事業推進室、人材紹介部にて営業・マーケティング業務を経て、2020 年よ

り現職。グローバル人材の採用において、1200 社以上に携わってきた経験を活かし、当社主

催イベントや他社開催セミナーの講演に多数登壇しています。また、人材業界誌大手『ポーターズマガジン』からのインタビ

ューを含むビジネス・人材系メディアにも登場するなど、グローバル人材の転職市場に深い知見を持っています。 

 

行政書士明るい総合法務事務所 代表 長岡 由剛 氏 

 

特定行政書士として行政書士５名（約 20 年入管の審査官を務めた者もいます）、外国人

補助者３名の体制のもと、年間 1,500 件以上の外国人の在留関連の手続きや各種法律相

談・行政手続きの依頼に応じる。ポリシーは「外国人にとって日本がもう一つの故郷になりますよう

に。プロの矜持と共に敬意を込めて。」 

【書籍】『行政書士の業務展開』入管実務専門行政書士の専門領域と仕事【就労編、身分・

地位編】担当。出版社：成文堂。『知識ゼロからの外国人雇用』 監修。著者：竹内幸一

（株式会社グローバルパワー代表取締役）出版社：幻冬舎 

●URL http://www.akarui-home.com/ 

 

【ヒューマングローバルタレント株式会社について】 

バイリンガルのための転職・求人情報サイト Daijob.com は 1998 年にオープンして以来日本をはじめ、中国、北米、ヨーロッパ

など、世界27カ国・3,270社以上の企業からバイリンガル採用の高い評価を得てきました。現在はグローバル人材と、国際的な

視野を持った人材を探す企業や紹介会社との架け橋になるため、Daijob.com をはじめ、転職フェア、人材紹介などさまざまな

グローバル人材事業を展開しています。 

 

Daijob.com サービス紹介動画 

 

https://www.youtube.com/watch?v=FUMXN2tTgXM&t=18s 

https://hrclub.daijob.com/report/
https://hrclub.daijob.com/inquiry/
http://www.akarui-home.com/
https://www.youtube.com/watch?v=FUMXN2tTgXM&t=18s


 

【ヒューマングループについて】 

ヒューマングループは、教育事業を中核に、人材、介護、保育、美容、スポーツ、IT と多岐にわたる事業を展開しています。

1985 年の創業以来「為世為人（いせいいじん）」を経営理念に掲げ、各事業の強みを生かし、連携しながらシナジーを最大

限に発揮する独自のビジネスモデルにより、国内300拠点以上、海外8 カ国14法人のネットワークでお客様に質の高いサービ

スを提供しています。 ●ヒューマンホールディングス WEB サイト：https://www.athuman.com/ 

 

会社概要 

ヒューマングローバルタレント株式会社 

●代表者：代表取締役 横川 友樹 ●所在地：東京都新宿区西新宿7丁目5番25号 西新宿プライムスクエア 2F 

●事業内容：バイリンガルに特化した就職・転職の求人広告事業、人材紹介事業、イベント事業 

●資本金：1,000 万円 ●URL：https://corp.daijob.com/ ●運営サイト：https://www.daijob.com 

■本件に関するお問い合わせ■  ヒューマングローバルタレント株式会社 事業推進室 岩木  

TEL：03-6680-6412     FAX：03-6680-6464     Email：info@daijob.com 

■ヒューマングループに関するお問い合わせ■ ヒューマングループ 広報担当 原、安永 

Email：kouhou@athuman.com 

https://www.athuman.com/
https://www.daijob.com/

