
日立製作所より、JP1 Partner Award を初受賞！ 
JP1 と RPA製品の販売協業スキームの確立が評価 

■本件に関するお問い合わせ■ ヒューマンリソシア株式会社 広報担当 吉田 
E-mail： resocia-pr@athuman.com 

News Release                           
 
 

    No. 20-000121R 
報道関係各位                                                          2020年 12月 25日 

ヒューマンリソシア株式会社 

 

 

  

 

総合人材サービス会社で、RPAをはじめとした ITソリューションを活用した業務自動化支援サービスを展開するヒュー

マンリソシア株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役：御旅屋 貢、以下「当社」）はこのたび、株式会社 

日立製作所が主催する「JP1 Partner Award」を初受賞いたしました。RPA ソリューションの導入支援において、シス

テムを統合的に管理する JP1活用スキームを確立し、顧客企業の自律的な自動化推進に貢献したことが評価され、こ

のたびの受賞となりました。 

【本件のポイント】 

●日立製作所が JP1パートナー企業を表彰する「JP1 Partner Award」を受賞 

●RPA導入支援において、JP1 を活用したスキームを確立し、企業の自動化推進に貢献したことが評価 

●人材サービス会社としての事務業務プロセスの知見と、IT ソリューション活用で、生産性向上を支援 

※ JP1 とは、複雑化・多様化したシステムにおける様々なデータとその関係性を統合的に管理運用する日立製作所のソフトウェア 

 

 

 

 

 

 

 

「JP1 Partner Award」とは、日立製作所が JP1 ビジネスにおいて貢献したパートナーを表彰するもので、オンライン

開催された JP1パートナーカンファレンスにて贈呈式が執り行われました。 

当社は、2017 年より RPA 導入支援サービスを展開していますが、昨今では、「RPA も活用しながら一連の業務プ

ロセスを自動化したい」という顧客企業からの要望が多く寄せられていました。これに対応すべく、複数の IT ソリューション

運用管理を実現する JP1 を組み合わせたサービス提供に取り組んできたことが評価され、このたびの受賞となりました。 

DX（デジタルトランスフォーメーション）推進に向け、当社としては、JP1 連携サービスの拡充を図り、人材サービス業

で培ってきた事務業務の知見を活用しながら、顧客企業の自動化ならびに生産性向上を支援してまいります。 
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◀JP1 Partner Award 贈呈式にて 

株式会社 日立製作所 サービスプラットフォーム  

事業本部 アプリケーションクラウドサービス事業部  

運用マネジメント本部本部長 指野 篤司氏（左）、 

当社 RPA事業本部長 井元 道由（右） 

■ JP1 Partner Award特設サイト ■ 

https://www.hitachi.co.jp/Prod/comp/soft1/jp1/partner/index.html#PartnerAward 

■  

 



■本件に関するお問い合わせ■ ヒューマンリソシア式会社 広報担当 吉田 

E-mail： resocia-pr@athuman.com 

■ヒューマングループに関するお問い合わせ■ ヒューマングループ 広報担当 原、安永 

E-mail： kouhou@athuman.com 

■ 株式会社 日立製作所 指野 篤司 様 よりコメント                                        

アプリケーションクラウドサービス事業部 運用マネジメント本部本部長  

 ヒューマンリソシア株式会社様には、WinActor®（※）の販売事業を通してお客様の自動化ニーズを調査し顧客

要望に合わせた JP1連携モデルを提案いただく等、JP1 と RPA(WinActor®)製品の販売協業スキームを確立頂き、

JP1 ビジネスに多大なるご貢献をいただきました。ここに敬意を表し、JP1Partner Award を贈呈させていただきます。 

 JP1 との販売協業スキームがお客様の課題解決に貢献していくものと確信するとともに、より良いソリューションをご提

供出来るよう製品機能強化をしてまいります。 

※「WinActor®」は、NTT アドバンステクノロジ株式会社の登録商標です。 

 

＜ヒューマンリソシアの RPAを活用した業務自動化・省力化支援サービスについて＞ 

「Work Innovation」をミッションに、RPA ソリューションを活用した業務自動化・省力化による、生産性向上を支援

しています。ユーザー企業自らが使いこなせる RPA サービス提供に向け、導入支援から教育を中心とした活用支援、そ

して全社展開に向けたサポートまで、RPA の活用を一貫して支援しており、リモートでの研修やコンサルティングなど、支

援サービスを拡充しています。RPA 担当者向け教育受講者は、延べ約 1,300 社、9,000 名超、導入支援企業は

550社超（2020年 9月末現在）。 

●サービスサイト URL： https://resocia.jp/corporate/solution/rpa/ 

 

＜ヒューマンリソシアについて＞ 

総合人材サービス会社として、人材派遣、正社員紹介、アウトソーシン

グなど幅広いサービスを全国 28 拠点で展開しています。1988 年創業以

来、教育事業をバックボーンに多彩なサービスを展開するグループの総合力

を活かし、人に関する幅広いサービスを提供しています。 

●ヒューマンリソシアWEBサイト： https://resocia.jp 

 

＜ヒューマングループについて＞ 

ヒューマングループは、教育事業を中核に、人材、介護、保育、美容、スポーツ、IT と多岐にわたる事業を展開してい

ます。1985年の創業以来「為世為人（いせいいじん）」を経営理念に掲げ、各事業の強みを生かし、連携しながらシ

ナジーを最大限に発揮する独自のビジネスモデルにより、国内 300拠点以上、海外 8 カ国 14法人のネットワークでお

客様に質の高いサービスを提供しています。 

●ヒューマンホールディングスWEBサイト： https://www.athuman.com/ 

 

 

  会社概要 

ヒューマンリソシア株式会社 

●代表取締役： 御旅屋 貢   ●所在地： 東京都新宿区西新宿 7-5-25 西新宿プライムスクエア 1階 

●資 本 金： 1億円      ●U R L： https://resocia.jp 
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