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ヒューマンリソシア株式会社 

  ヒューマンホールディングス株式会社の事業子会社で、総合人材サービス事業を運営する
ヒューマンリソシア株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役：御旅屋 貢）は、不定期で
開催していた若年層の就・転職を支援する合同企業説明会「H U M A N 就職フェスタ！」を、
2014年６月より毎月開催し、紹介予定派遣・正社員紹介のマッチングを強化していきます。 

若年者向け企業説明会を増設 初の毎月開催へ 
失業率は5.8％  若年者には依然厳しい就職戦線 

参加すれば企業の人と必ず話せる   

■ 名称  ■  HUMAN就職フェスタ！ 
■ 対象  ■   求職者  ： 正社員雇用を希望する求職者 
             （20代を中心とした若年層 ※平成27年3月に大学等を卒業予定の方もOK） 

        求人企業 ： 正社員雇用の意欲がある企業（特に、未経験でも採用が可能なポストを保有する企業） 

 
■開催日程■  第1回 6月23日（月）13：00-16：00 渋谷（東京） 
        第2回 7月18日（金）13：00-16：00 五反田（東京）  
                                             

※全国（東京・名古屋・大阪・広島・福岡）で順次開催予定 

※求職者 ：  参加費無料・予約不要・入退場自由・履歴書不要  企業  ： ブース出展料無料 

   詳細  ▶ http://resocia.jp/skillup/humanfesta/2014/tokyo.php 

お問合せ ▶ ヒューマンリソシア株式会社 経営戦略室：木下（きした） ＴＥＬ：03-6846-9055 

 「アベノミクス」の影響で景気回復の兆しとともに、完全失業率の改善や求人数の増加などが見られます。そのため、
売り手市場で人材不足が社会問題のように見えますが、総務省が行っ 

た2014年４月の労働力調査によると（資料１）、15～24歳の失業率は 

５．８％と全体平均の３．６％よりも依然として高く、若年層の雇 

用状況は決して楽観できるものではありません。若年求職者の中に 

は、自分のやりたいことがわからず就・転職活動に苦戦したり、採用 

が決まっても何らかの理由で早期離職を選択したりする人が少なくな 

いことが背景にあります。 

 こうした中でヒューマンリソシア㈱は、若年求職者と企業が「とに 

かく会って話してみる」場を多く設定することが必要と考え、昨年度 

は全国で８回開催した合同企業説明会を、６月から毎月開催いたします。 

毎月開催に変更した背景 

説明会の概要 

 合同企業説明会「HUMAN就職フェスタ！」とは、求職者が出展する企業のブースを自由に
訪問し、ホームページ等だけでは見えづらい社風や仕事内容などを人事担当者から直接聞く
ことができます。企業からリアルな情報を聞くことで、自分が本当にやりたい仕事の発見や
応募前の企業研究に活かせます。また、未経験でも応募可能な求人もあるため、専門スキル
のない求職者も就職機会が増やせます。 

面接ではないから
気軽に多くの企業
担当者と話せる 

企業 

求職者 

【ヒューマンリソシア株式会社】1988 年の創設以来、人材派遣、正社員紹介事業、アウトソーシング・国際人材コンサルティング・企業研修な
どの幅広い人材サービスを全国27拠点で展開しています。グループ内の教育事業をバックボーンにしていることが強み。また、多様な雇用形態
とシニア・女性・グローバルなど多様な人材を組み合わせ、「労働力確保の最適化」を目指しています。    ※拠点数は平成26年 3 月末現在  
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平均よりかなり高い５．８％ 
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▲昨年度のようす 
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