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News Release 

  報道各位 

 

 

 

 

 

 

ヒューマンホールディングス株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：佐藤朋也）の事業子会社で、

人材紹介・エンジニア派遣・行政自治体向けアウトソーシング事業などを行うヒューマンタッチ株式会社（本社：

東京都新宿区、代表取締役：髙本和幸）はこのたび、最新の人材市場に関する公的データをまとめたレポート

『ヒューマンタッチ総研～Monthly Report 2014年 9月～』を発表いたしました。 

 

ダイジェスト 

１．今月のトピックス 

◆管理職の女性比率が減少 

厚生労働省が本年 8月 19日にまとめた 2013年度の雇用均等基本調査の結果によると、民間企業の管理

職（役員を含む課長職以上）に占める女性の割合は 6.6％で、2 年前に比べて 0.2 ポイント低下した。政府は今

年 6月に決めた成長戦略で、指導的地位に占める女性の割合を 2020年までに 30％にする目標を掲げている

が、その目標とはまだまだ乖離が大きいのが実態である。 
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【管理職の女性比率の国際比較】 

また、管理職の女性比率の国際比較を見ると左記

のグラフのようになり、諸外国と比較しても日本は女

性の管理職登用が遅れていることが分かる。 

今後、女性の活用をより促進するためには、育児

支援等により女性が働く環境整備を推進すると同時

に、男女の区別なく、能力本位で管理職に登用する

企業風土を醸成していくことが重要になると考えられ

る。 

出典：労働政策研究・研修機構「データブック国際労働比較 2014」より作成 

このリリースに関するお問い合わせ  ヒューマングループ 広報担当：原まで   

 ＴＥＬ：（03）６３８８－０１０８  ＦＡＸ：（03）６８４６－１２２０  E-ｍａｉｌ： kouhou@athuman.com 

このレポートに関するお問合せ  ヒューマンタッチ株式会社 ヒューマンタッチ総研担当 

TEL：03-6846-9050 Mail:ht@athuman.com 



2 

 

２．求人倍率 （2014年 7月） 

◆有効求人倍率（季節調整値）は 1．10倍となり、前月と同水準 

◆新規求人倍率（季節調整値）は、前月より 0.01ポイント低下の 1.66倍となった 

◆正社員の求人倍率（季節調整値）は 0.68倍で前月と同水準 

【有効求人倍率】 

 4月 5月 6月 7月 

有効求人倍率 1.08倍 1.09倍 1.10倍 1.10倍 

新規求人倍率 1.64倍 1.64倍 1.67倍 1.66倍 

正社員有効求人倍率 0.61倍 0.67倍 0.68倍 0.68倍 

出典：厚生労働省：一般職業紹介状況 2014年 7月分（2014年 8月 29日発表） 

 

◆専門的・技術的職業の有効求人倍率は 1.58倍で前月から 0.09ポイント上昇 

◆人手不足が深刻な「建築・土木・測量技術者」の有効求人倍率は 3.82倍で前月よりも 0.09ポイント上昇、開

発技術者についても 1.63倍となり上昇傾向が続いている 

【職業別有効求人倍率（除パート）】 

 4月 5月 6月 7月 

専門的・技術的職業 1.40倍 1.40倍 1.49倍 1.58倍 

（開発技術者） (1.42倍) （1.49倍） (1.58倍) （1.63倍） 

（建築・土木・測量技術者） (3.67倍) （3.59倍） (3.73倍) （3.82倍） 

（情報処理・通信技術者） (1.82倍) （1.78倍） (1.85倍) （1.91倍） 

（医師・薬剤師等） (7.13倍) （6.92倍） (7.72倍) （7.58倍） 

（保健師、助産師、看護師） (2.60倍) （2.59倍） (2.72倍) （2.79倍） 

事務的職業 0.24倍 0.24倍 0.25倍 0.26倍 

販売の職業 0.97倍 0.96倍 1.00倍 1.05倍 

サービスの職業 1.42倍 1.43倍 1.50倍 1.59倍 

生産工程の職業 0.87倍 0.86倍 0.88倍 0.91倍 

輸送・機械運転の職業 1.50倍 1.49倍 1.51倍 1.53倍 

建設・採掘の職業 2.71倍 2.70倍 2.78倍 2.86倍 

出典：厚生労働省：一般職業紹介状況 2014年 7月分（2014年 8月 29日発表） 
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３．雇用関連の最新データ 

◆就業者数の前年同月比を産業別に見ると、建設業が 19万人増、情報通信業と運輸業、郵便業がそれぞれ

17万人増と大幅に増加 

【主要産業別の就業者数・雇用者数】 

 農業 

林業 

 

建設業 製造業 

 

情報 

通信業 

運輸業， 

郵便業 

卸売業， 

小売業 

金融業， 

保険業 

就 

業 

者 

実数 220万人 491万人 1,058万人 211万人 339万人 1,036万人 162万人 

対前年同月 ▲2万人 +19万人 +5万人 +17万人 +17万人 ▲17万人 ▲11万人 

雇 

用 

者 

実数 51万人 395万人 1,007万人 199万人 325万人 940万人 156万人 

対前年同月 ±0 +5万人 +4万人 +14万人 ＋17万人 ▲⒑万人 ▲12万人 

 不動産 

業，物品 

賃貸業 

学術研究， 

専門・技術 

ｻｰﾋﾞｽ業 

宿泊業， 

飲食 

ｻｰﾋﾞｽ業 

生活関連 

ｻｰﾋﾞｽ業， 

娯楽業 

教育， 

学習 

支援業 

医療， 

福祉 

ｻｰﾋﾞｽ業 

(他に分類 

されない) 

就 

業 

者 

実数 117万人 218万人 376万人 242万人 296万人 748万人 385万人 

対前年同月 ＋8万人 ▲3万人 +1万人 ▲5万人 +3万人 +7万人 ▲16万人 

雇 

用 

者 

実数 103万人 166万人 323万人 190万人 268万人 717万人 347万人 

対前年同月 +5万人 ±0万人 +9万人 ▲3万人 +2万人 ＋8万人 ▲11万人 

出典：総務省統計局 労働力調査 2014年 7月分（2014年 8月 29日公表） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会社概要 

●ヒューマンタッチ株式会社        ●代表者 ：代表取締役 髙本 和幸 

●所在地：東京都新宿区西新宿 7-5-25 西新宿木村屋ビル１Ｆ ●資本金：1億円 ●URL:http://human-touch.jp/ 

このレポートに関するお問合せ  ヒューマンタッチ株式会社 ヒューマンタッチ総研担当 

TEL：03-6846-9050 Mail:ht@athuman.com 

【本レポートの全文はこちらから】  ヒューマンタッチ総研 Monthly Report (2014 年 9 月) 

http://human-touch.jp/news/ht_soken/m_Report201409.pdf 

 

ヒューマンタッチ㈱は、クライアントをはじめとした企業様のよりよい人材獲得につながる資料を提供するこ

とを目的に、公的なデータを集計してまとめた当レポートを、毎月発表しています。 
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