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ヒュ－マンリソシア株式会社 

 総合人材サービス事業「ヒューマンリソシア」 

人事戦略に役立つ！メルマガ『リソシア通信』創刊 

 

ヒューマンホールディングス株式会社の事業子会社で、総合人材サービス事業を展開するヒューマ

ンリソシア株式会社（本社：東京都新宿区 代表取締役：桑原 加鶴子）は、2007 年 9月より、企業

の人事担当者向けのメルマガ『リソシア通信』を創刊。人事戦略に役立つ情報を月に 1 回お届けしま

す。  

http://cus.resocia.jp/mailmagazine/index.html 

 

企業が発展していく上で人事部の存在は重要であると位置づけられています。ヒューマンリソシア

では総合人材サービス企業として、様々な業界や職種の人事戦略を立案されている方々と取引してお

り、人事に関するノウハウを蓄積しています。人事担当者の方々にとって、気付きやヒントになるよ

うな情報を毎月お届けすることで、ヒューマンリソシアとの距離を近づけ、関係を強化することを狙

っております。 

『リソシア通信』は、毎月、第 3木曜日に配信を予定しております。創刊号となる 9月号は、経営

コンサルティングの寵児、牧田幸裕氏が語るコラム「人事部の存在意義」をはじめ、人事育成スペシ

ャリスト、中村文子氏の連載コラム「トレーニングが失敗に終わる会社」など、役立つ情報が満載と

なっています。 

ヒューマンリソシアは、満足いただける情報を配信することで、クライアント企業の満足度を高め

ていきます。 

 

 第１号 ＩＮＤＥＸ ▼      
┏━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━  
★ 1. 注目コラム：「人事部の存在意義」  牧田 幸裕  
       ┗http://www.athuman.com/c/resocia/0002/  
 ━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━  
★ 2. 連載コラム：「トレーニングが失敗に終わる会社」  
       ┗http://www.athuman.com/c/resocia/0003/  
      人事育成スペシャリスト、中村文子が警鐘を鳴らすのは「こんな会社」  
 ━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━  
★ 3. ザ・人事 「給与査定 360 度評価の”落とし穴”」  
       ┗http://www.athuman.com/c/resocia/0004/  
       六本木のインターネット会社に勤めるマネージャーに悲劇は起きた。  
 ━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━  
★ 4. ”ストレス・マネジメント”  
       健康なはずなのに、気が重い。やる気が起きない。もしやストレス？  
       上手にストレスと付き合う方法をご紹介いたします。  
┗━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 

 

ヒューマンリソシア株式会社 

●代表者 ：代表取締役  桑原 加鶴子 

●所在地 ：東京都新宿区西新宿１－２６－２ 新宿野村ビル３Ｆ 

●資本金 ：１億４，５３９万円  

●URL   ：http://resocia.jp/ 

 

 

ヒューマングループ 企画広報部 
Tel．03-3345-4781 Fax．03-3345-4780 
〒160-0023 東京都新宿区西新宿 6-6-2 

新宿国際ビルディング 5Ｆ 
http://www.athuman.com 

リリースのお問い合わせは ・・・ ヒューマンビジネスサービス㈱  企画広報 ： 原・岡谷まで   

 ＴＥＬ：（０３）３３４５－４７８１  ＦＡＸ：（０３）３３４５－４７８０  Ｅ－ｍａｉｌ： kouhou@athuman.com 


