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埼玉県より「就職氷河期世代の若者正規雇用化支援事業」を受託 

～就職氷河期世代向け  正社員になろうプロジェクト～ 

 

ヒューマンホールディングス株式会社の事業子会社で、教育事業を運営するヒューマンアカデミー株式会社（本社：東京都新宿

区、代表取締役：川上 輝之）は、埼玉県より「就職氷河期世代の若者正規雇用化支援事業（以下、本事業）」を受託しました。 

 

【本件のポイント】 

●ヒューマンアカデミーが、埼玉県より「就職氷河期世代の若者正規雇用化支援事業」を受託 

●埼玉県内の非正規雇用労働者等の安定就労実現に向けた支援を実施 

●これまでの受託実績や就労支援事業で培った知見やノウハウを生かして正規雇用での就労機会を創出 

 

【本件の背景】 

昨今の少子高齢化や若年労働力人口の減少に加え、近年の景気回復傾向による売り手市場化が進む中で、人手不足の深刻

化が進み、埼玉県内の企業においても人材確保は経営課題の一つとなっています。一方で、様々な事情により正規雇用の機会

を失い、不本意ながら非正規雇用として不安定な環境で就労を続けたり、離転職を繰り返す「長期不安定雇用者」として働かれて

いる方々も多くいます。こうした状況をふまえて埼玉県では今年度から新たに「就職氷河期世代の若者正規雇用化支援事業」に

取り組んでいます。 

 

【本件の概要】 

本事業では就職氷河期に就職期を迎えたおおむね35～44歳の方々を「多様な若者人材」ととらえ、県内の各自治体やハロー

ワークといった関係機関と密接に連携し、就業意欲の醸成などを図る研修・セミナーや個別のキャリアカウンセリングなどを実施

します。正規雇用希望者の適切な就職を支援し、県内企業の人材確保の支援も行います。さらに、企業担当者を対象に職場定着

支援セミナーを実施し、採用者の定着までを支援します。 

また、積極的な就職活動・正規雇用につなげるために、パソコンスキル習得・ブラッシュアップのための当社のeラーニング講

座を期間限定で無償提供します。 

ヒューマンアカデミーは、これまで全国のさまざまな自治体からの受託実績や就業支援事業で培ったノウハウを生かし、企業

が求める人材の育成や雇用の促進、求職者の自己実現、地域経済の活性化に貢献します。 

 

【実施概要】 

事業名称 就職氷河期世代の若者正規雇用化支援事業 

対象者 埼玉県内の企業へ正社員就職を希望するおおむね35歳から44歳以下の就職氷河期世代の若者等 

受託期間 2020年１月31日まで 

事業内容 

※一部抜粋 

・正規雇用での就業希望者に対する研修の実施 

・研修参加者への個別キャリアカウンセリングの実施 

・合同企業説明会の開催 

・企業向けの定着支援セミナーの開催 

・eラーニングの提供 

問合せ先 

東京都新宿区西新宿7-5-25  西新宿プライムスクエア３階 

ヒューマンアカデミー株式会社  

電 話 ：03-5348-2039   FAX：03-6692-3431 

担 当 ： 鯉渕・吉澤・天野・小林 

 

 

 

 



■事業に関するお問い合わせ■ ヒューマンアカデミー株式会社 広報担当 小林 

TEL：（03）6846-8002  FAX：（03）6846-1220 

■本件に関するお問い合わせ■ ヒューマングループ 広報担当 井手、小林 

TEL：（03）6846-8002  FAX：（03）6846-1220  E-mail：kouhou@athuman.com 

会社概要 

 

ヒューマンアカデミー株式会社 

●代表者 ：代表取締役 川上 輝之  ●所在地 ：東京都新宿区西新宿7-5-25西新宿プライムスクエア 1階 

●資本金 ：1,000万円           ●URL ：https://manabu.athuman.com/ 
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