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ヒューマンホールディングス株式会社の事業子会社で人材サービス事業を運営するヒューマンリソシア株式会社（本

社：東京都新宿区、代表取締役：御旅屋 貢）は、2014年 11月 4日（火）、東京都立川市のパレスホテル立川にて、三多

摩建設業連合会、東日本建設業保証株式会社と共同で、若者の建設業への入職促進を目的とした就職イベントを開催

します。 

『街づくりの担い手発掘プロジェクト』と題したこのイベントでは、若年者を積極採用したい建設業に従事する中小企業

（20 社）が出展して合同企業説明会を行うほか、建設業にゆかりの有る人気芸能人を招いたトークショーを行い、「建設

業の役割と現状」、「建設業の多彩な業種と社会的意義」、「東日本大震災で復興活動をした建設業者の声」などを、若

年求職者に訴求し、建設業への興味を引き出します。 

 本イベントは、地域に根ざした団体である三多摩建設業連合会が、若者の入職を促進するために自ら企画し、開催す

る初めての就職イベントです。公共工事の前払金保証事業のほか多方面から建設産業をサポートしている東日本建設

業保証株式会社、合同企業説明会の運営実績が豊富なヒューマンリソシア株式会社が共催で、来春の就職を希望する

大学生、専門学生を中心に 200名の参加を見込み、地域の雇用創出と経済発展へ寄与します。 

 

【実施の背景】 

 人材不足が社会問題となっている昨今、建設業においては 55 歳以上の就業者の割合が他の産業に比べても高く、3

人に1人が55歳以上という状況です。これは、近年の建設就業者減少の要因の一つともなっており、若者の入職数増加

が必要不可欠となっています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※総務省統計局発表の「平成 25年 労働力調査年報」 年齢階級，産業別就業者数（実数及び構成比） より引用 

ヒューマングループ広報担当 http://www.athuman.com 

Tel．03-6388-0108  FAX．03-6846-1220 

160-0023 東京都新宿区西新宿 7-5-25  

   西新宿木村屋ビル 

 



東日本大震災の復興事業、2020 年東京オリンピック・パラリンピック開催に向けてのインフラ整備などで建設業における

人材ニーズが急増しています。こうした中で、安定した人材確保・育成の基板を構築するには、建設業の意義や魅力を

若者に伝え、マイナスイメージ（3K：きつい、危険、汚い）を払拭することで建築業への興味を引き出すこと、そしてそうし

た若い世代に、引退過程にある団塊の世代からの技能継承を行うことが急務となっています。 

 

【イベント詳細】  

■開催日・会場／2014年 11月 4日（火） パレスホテル立川 

内容 ▼前半： 多摩地区の建設関連企業による、合同企業説明会 

参加企業 20社が会場に各自ブースを構え、来場者への企業説明を合計 5回行います。 

（1回 25分程度） 

※建設関連知識のない方も参加可能 

※求職者の参加は事前予約制（参加費無料） 

▼後半： トークイベント 「建設業界の多様な業種と社会的意義、災害復旧で担う役割」 

アンガールズのお二人が震災で復旧活動をした建設業界の方々と語り、どんな役割を果たし

たか、どんな想いでこの仕事に取り組んでいるかを聴きます。 

※ゲスト：アンガールズ（田中氏は広島大学工学部建築学部を卒業）ほか（未定） 

※合同企業説明会への参加者が対象 

来場者（約 200名） 大学・短大・専門学校・高校の2015年新卒者、既卒者などの求職者、及び父兄などの保護者 

参加企業（20社） 若者（新卒・第二新卒・高校生等）・後継者の採用に意欲的な建設業に従事する企業 

この業務に関するお問い合わせ 

ヒューマンリソシア㈱ 東京本社 経営戦略室／担当：木下（きした）、竹内 

連絡先：03-6846-9055 URL： http://resocia.jp/skillup/tama-syusyoku/20140909/a 

 

※ 当日のご取材をお受けいたします。 

お手数ですが、ヒューマングループ広報担当までご連絡いただけますよう宜しくお願い致します。 

 

 

 

                          ヒューマンリソシア  会社概要 

1988 年の創設以来、人材派遣、正社員紹介事業、アウトソーシング・国際人材コンサルティング・企業研修などの幅広

い人材サービスを全国27拠点で展開しています。グループ内の教育事業をバックボーンにしていることが強み。また、多

様な雇用形態とシニア・女性・グローバルなど多様な人材を組み合わせ、「労働力確保の最適化」を目指しています。  

※拠点数は平成 26年 3月末現在 

 ●代表取締役 ： 御旅屋 貢       ●所在地 ：東京都新宿区西新宿 7-5-25 西新宿木村屋ビル１Ｆ 

●資本金 ：１億円               ●URL http://resocia.jp  

 

                         三多摩建設業連合会  会社概要 

（一社）北多摩建設業協会、（一社）南多摩建設業協会、西多摩建設業協同組合の三つの中小建設業団体に

よる連合会で、東京都の区部と島嶼部を除く 26市 3町 1村（多摩地区）に 109社の会員企業を擁していま

す。（平成 26年 10月１日現在） 

1963年の創立以来、中小建設業者の振興を目的として、東京都などの公共事業発注者へ陳情活動等を行う

他、連合会の各団体は東京都と「災害時における応急対策業務に関する協定」を締結し、「都民の生活を守

る建設業」を実践しています。 

●連合会長：森屋 義政（（一社）南多摩建設業協会理事長）●所在地：東京都小金井市前原町 5-1-14 

リリースに関するお問い合わせ  ヒューマングループ 広報担当：原 まで 

  ＴＥＬ：（03）6388-0108  ＦＡＸ：（03）6846-1220  E-ｍａｉｌ： kouhou@athuman.com 

http://resocia.jp/

