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ヒュ‐マンリソシア株式会社 

 

日・インドネシア経済連携協定に基づくインドネシア人看護師・

介護福祉士候補者の事前研修を 7/13（月）より開始 

 ヒューマンホールディングス株式会社の事業子会社で、教育・人材・介護事業を展開するヒューマンリソシア株式
会社（本社：東京都新宿区 代表取締役 桑原加鶴子 以下、ヒューマンリソシア）は、日・インドネシア経済連携協

定に基づくインドネシア人看護師・介護福祉士候補者の事前研修（以下、本プログラム）を 7 月 13 日（月）よりインド

ネシアにて開始いたします。 

本プログラムは、日・インドネシア経済連携協定に基づき日本に受け入れられるインドネシア人看護師・介護福祉

士候補者に日本語研修等の機会を提供するもので、実践的コミュニケーション能力、読解力、記述力を養成するこ

とを目的としています。同日より約４ヶ月間、インドネシアで研修を行い、その後、11 月 13 日（金）より、約 2 ヶ月間の

日本国内研修を開始する予定です。 

ヒューマンリソシアは、日本語教師養成講座及び日本語学校の展開で培ってきた日本語教育のノウハウを活かし、

インドネシア人看護師・介護福祉士候補者の日本語習得の支援に努めます。本プログラム実施を通して、国際化へ

の大きな一歩として、社会への貢献に繋げたいと考えています。 

【日・インドネシア経済連携協定に基づくインドネシア人看護師・介護福祉士候補者の事前研修 概要】   

●スケジュール 

1. インドネシア研修開始        2009 年 7 月 13 日（月） 

2． インドネシア研修終了         2009 年 11 月 12 日（木） 

3. 日本への移動              2009 年 11 月 12 日（木） 

4. 日本国内研修開始           2009 年 11 月 13 日（金） 

5. 日本国内研修終了      2010 年 1 月 15 日（金） 

（※上記日程に関しては、変更になる場合があります） 

●研修項目 

分類 必要な研修項目（４項目） 必要時間 到達目標 

①基礎日本語 ５０５時間 

日本語研修 

②看護・介護専門日本語 １７０時間 

病院・介護施設において日本語を使って就労・研修ができるレベル 

③日本社会・生活習慣の理解・適応      ５１時間 

社会文化適応研修 

④看護・介護職場への理解・適応 ９０時間 

生活者として及び看護師・介護福祉士候補者として必要な日本社会へ

の十分な理解・日本の生活習慣と職場適応能力の習得 
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会社概要 

ヒューマンリソシア株式会社 

●代表者 ：代表取締役  桑原 加鶴子 

●所在地 ：東京都新宿区西新宿 1‐26‐2 新宿野村ビル 3Ｆ 

●資本金 ：1 億円 
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