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ヒューマンホールディングス株式会社の事業子会社で人材サービス事業を運営するヒューマンリソシア株式会社（本

社：東京都新宿区、代表取締役：御旅屋 貢 以下、ヒューマンリソシア）は、社内で英語教育を継続的に行うための秘訣

と事例をご紹介するセミナーを研修担当者向けに開催いたします。 

 

開催目的 

海外進出、現地法人設立、インバウンド対応等、ビジネスのグローバル化が進むにつれ、スキルではなくコミュニケーシ

ョン・ツールとして、社員の英語教育を強化する企業が増えてきています。いまや企業のグローバル化を推進するにあた

って「社員の英語力向上」「全社的な英語教育推進」の動きは欠くことができません。しかし、いざ社内で英語研修を導入

しても、「英語に苦手意識を持っている」、「自立的に勉強を継続することができない」という社員もおり、いかに学習者の

モチベーションを維持させながら、研修の成果をあげるかが、人事・研修担当者の課題となっています。 

そこでヒューマンリソシアは、40年以上にわたり、グローバルコミュニケーションのトレーニングを行ってきたグループ会社

のクデイラアンド・アソシエイト株式会社のノウハウをいかし、社員の英語学習に対する前向きな気持ちを引き出し、モチ

ベーションを継続させる方法、社内で英語学習を継続的に行うためのノウハウをパネルディスカッション形式でご紹介し

ます。 

 

開催概要 

【日 時】 2016年 5月 23日（月） 15：00～17：00 

【定 員】 20名 

【対象者】 人事研修担当者・国際関連の部署担当者 

【会 場】 東京都渋谷区代々木 2-4-9 NOF新宿南口ビル 4F 

【費 用】 無料 

【申込先】 http://resocia.jp/corporate/seminar/20160523_english_tky.php 

 

 

スケジュール 

15:00～16:00 パネルディスカッション 「英語教育を社内に浸透させるために」 

実体験や他社の取り組み、成功事例など、企業内における英語研修のあり方について、豊富な企

業向けの英語研修経験を持つ講師、継続的な英語研修に成功した企業の研修担当者、英語教育

のコンサルタントが議論します。 

パネリスト：株式会社アジアユーロ言語研究所 代表取締役 鈴木 武生 氏 

株式会社イシダ サービスセンター企画研修課 課長 谷口 幸雄 氏 

クデイラアンド・アソシエイト株式会社 コンサルタント 滝 好行 氏  

コンサルタント 高見沢 到 氏 

ヒューマングループ広報担当 http://www.athuman.com 

Tel．03-6388-0108  FAX．03-6846-1220 

〒160-0023 東京都新宿区西新宿 7-5-25  

        西新宿木村屋ビル 

 



16:00～17:00 「英文ビジネスメールライティング講座」事例紹介 

いまやビジネスのコミュニケーション手段として、大きな役割を果たしている E メール。 

外国人スタッフや海外の取引先との連絡など、英文ビジネスメールライティングスキルは、グローバ

ルビジネスでいまや必須のスキルとなっています。この講座では、他社での成功事例などもご紹介

しながら、講座内容、演習についてご紹介いたします。 

また、研修導入に向けた情報収集の場として、また実際の学習の場としてもご活用いただけます。 

 

【講 師】 鈴木 武生 氏 

株式会社アジアユーロ言語研究所 代表取締役 

東京大学大学院博士課程（言語学博士） 

英語・中国語・フランス語など多言語を操るマルチリンガル。企業向けの外国語研修や翻

訳通訳サービスを提供。留学せずに、ビジネスの現場で通用する英語の「コミュニケーショ

ン力」と「発信力」を身に付けるスキルトレーニングに定評がある。 

早稲田大学・跡見女子学園大学講師。 

主な著書：『英会話のピンチ切り抜け術 : 成功するコミュニケーションのコツ』（NHK出版）など 

 

 

 

ヒューマンリソシア  会社概要 

1988年の創設以来、人材派遣、正社員紹介事業、アウトソーシング・国際人材コンサルティング・企業研修などの幅広い

人材サービスを全国 28 拠点で展開しています。グループ内の教育事業をバックボーンにしていることが強み。また、多

様な雇用形態とシニア・女性・グローバルなど多様な人材を組み合わせ、「労働力確保の最適化」を目指しています。  

※拠点数は平成 28年 3月末現在 

 

 ●代表取締役 ： 御旅屋 貢  ●所在地 ： 東京都新宿区西新宿 7-5-25 西新宿木村屋ビル 1階 

●資本金 ： 1億円     ●URL ： http://resocia.jp  

 

 

＜セミナーに関するお問い合わせ＞ ヒューマンリソシア株式会社 東京本社 担当：木下 

連絡先 03-6846-9055 （土日祝除く 9：30-18：00） 

 

＜リリースに関するお問い合わせ＞  ヒューマングループ 広報担当：大森 まで 

  ＴＥＬ：03-6388-0108  ＦＡＸ：03-6846-1220  E-ｍａｉｌ： kouhou@athuman.com 

http://resocia.jp/

