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ヒューマンホールディングス株式会社の事業子会社で教育事業を運営するヒューマンアカデミー株式会社（本社：東京都

新宿区、代表取締役：岡本 成正）のヒューマン国際大学機構では、同グループ会社で人材派遣・紹介サービスを展開し

ているヒューマンリソシア株式会社とともに、海外大学生（新卒・既卒）を対象とした就職活動支援セミナーを実施致しま

す。今回は日本企業のグローバル化に伴い、より良いグローバル人材の輩出を目的として開催致します。 

�

■ 貴重貴重貴重貴重なななな海外進学経験海外進学経験海外進学経験海外進学経験をどうをどうをどうをどう活活活活かすかかすかかすかかすか？？？？        

――――    海海海海外大学生外大学生外大学生外大学生対象対象対象対象のののの就職就職就職就職活動支援活動支援活動支援活動支援セミナーセミナーセミナーセミナー実施実施実施実施背景背景背景背景        

近年の国内マーケット縮小に伴い、企業の海外進出や海外取引が増加、各企業にお

いてはグローバル人材の確保が急務となっています。そのような中、企業の人材採用・

育成として、国籍を問わない優秀人材の採用や、採用後、数年以内に海外勤務を経験さ

せ、社員にグローバル感覚を身につけさせるといった人材育成等、グローバル化の波に

対応する為の新たな動きも見られます。 

海外大学に進学した学生は、語学力のレベル、また積極性や異文化への対応力の高

さといった点から、早くから企業の採用担当者には注目をされています。しかしながら、

近年グローバル人材を育成する目的で、日本の大学が在学中の留学を推奨する、また

海外での研修を経験させる等といったプログラムを持つようになり、多くの学生が海外で

学ぶ機会が増えたことにより、企業の採用担当者からは海外大学への進学経験のみでは採用活動において他の学生と

差別化が図りにくくなったという声も聞かれます。 

実際の就職活動において、海外大学生は日本の大学生と環境が異なるた

め、時期を逃したり、ポイントがわからなかったり等、十分に納得がいく就職活

動ができなかったとする学生も多く見受けられます。入社後も、情報不足によ

る配属後のミスマッチや、日本企業の組織体制に馴染めずにいる等、問題を

抱えている学生も少なくありません。 

ヒューマン国際大学機構では、早期より海外大学生が抱える就職活動の際

の問題点に着目し、海外大学進学から就職までのサポートを行うグローバル

人材育成機関として、就職活動中の方々はもちろん、今後就職活動予定の学生に対してもアドバイスやサポートを行っ

ています。 

 

 

ヒューマングループヒューマングループヒューマングループヒューマングループ広報担当広報担当広報担当広報担当        http://http://http://http://www.athuman.comwww.athuman.comwww.athuman.comwww.athuman.com 
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〒160-0023 東京都新宿区西新宿 7-5-25 
西新宿木村屋ビル １F 

 

ヒューマンヒューマンヒューマンヒューマン国際大学機構国際大学機構国際大学機構国際大学機構    東京校東京校東京校東京校にてにてにてにて開催開催開催開催    

海外大学生対象海外大学生対象海外大学生対象海外大学生対象    就職活動支援就職活動支援就職活動支援就職活動支援セミナーセミナーセミナーセミナー    
～～～～    企業企業企業企業ののののグローバルグローバルグローバルグローバル化化化化にににに伴伴伴伴うううう    海外大学生海外大学生海外大学生海外大学生のののの為為為為のののの就職就職就職就職サポートサポートサポートサポート    ～～～～    

本件に関するお問い合わせ  ヒューマングループ 広報担当：原まで   

  ＴＥＬ：（03）6388-0108  ＦＡＸ：（03）5925-6545  E-ｍａｉｌ： kouhou@athuman.com 



今回海外大学生の方々には、日本企業におけるグローバル人材の採用状

況や、企業採用担当者の人材見極めのポイント等、企業の生の声を感じて頂

きながら、今後の就職活動に生かして頂くことと同時に、グローバル人材育成

機関としてより良いグローバル人材の輩出を目的として就職活動支援セミナ

ーの開催に至っております。 

 

■ 就職活動就職活動就職活動就職活動支援支援支援支援セミナーセミナーセミナーセミナーについてについてについてについて        

－－－－    企業企業企業企業がががが求求求求めるめるめるめるグローバルグローバルグローバルグローバル人材像人材像人材像人材像をををを紐解紐解紐解紐解くくくく    

本セミナーでは、海外大学生の方が日本で就職活動をする際、「就職活動の

方法がわからない」というお悩みに対して、就活のポイントをご案内します。新卒

者・若年者の就労支援において、豊富な経験と実績を持つヒューマンリソシアが、

海外大学在学中の就職活動の方法や、採用担当者に受けの良い WEB レジュメ

の書き方や失敗しない自己分析の方法を、採用活動の実例を元にご紹介致し

ます。就職活動のタイミング、企業採用担当者が応募書類の何を見ているのか、

どのような自己アピールだと評価が高いのか等を改めて理解、体得して頂き、

就職活動を成功へと導きます。 

＜＜＜＜海外大学在学中海外大学在学中海外大学在学中海外大学在学中のののの就職活動就職活動就職活動就職活動ののののポイントポイントポイントポイント＞＞＞＞    

○ 海外現地での就職活動と日本での就職活動の進め方  

○ しっかりと準備しよう BEST な就職活動スタート時期 

○ 日本企業が、今本当に海外大学生に求めていること 

○ 海外大学在学中における就職活動の面接のタイミング、また面接の受け方について 

 

＜＜＜＜企業企業企業企業のののの採用採用採用採用担当者担当者担当者担当者はここをはここをはここをはここを見見見見ているているているている！！！！ Web Web Web Web レジュメレジュメレジュメレジュメ入力入力入力入力ののののポイントポイントポイントポイント＞＞＞＞    

○自己分析のしかた 

海外進学経験を武器に、自分のぶれない軸を見つけよう 

○企業分析のしかた 

エントリーしたいのはどんな企業？企業の採用活動の特徴の見極めかた 

○募集内容の見方 

日本企業が求めるグローバル人材とは何か？企業が求める人物像の把握のしかた 

○エントリーシートの書き方 

海外大学生は必見！企業採用担当者に会ってみたいと思わせる web レジュメの 3 つのポイント 

 

【【【【開催日時開催日時開催日時開催日時・・・・場所場所場所場所】】】】    

日 時： 2012 年 12 月 26 日（水） 14：00～16：00 

会 場： ヒューマン国際大学機構 東京校 (東京都新宿区西新宿 7-8-10 オークラヤビル５F) 

対 象： 海外大学生（新卒・既卒不問） 

詳 細： http://resocia.jp/corporate/service/shushoku/20121226_ryuugaku_tky.html?code=120079 

 

※ 当日の様子をご取材いただける場合は、 

たいへんお手数ですが、広報担当までご連絡いただけますよう宜しくお願い致します。 

 

 

 

本件に関するお問い合わせ  ヒューマングループ 広報担当：原まで   

  ＴＥＬ：（03）6388-0108  ＦＡＸ：（03）5925-6545  E-ｍａｉｌ： kouhou@athuman.com 



 

【【【【ヒューマンヒューマンヒューマンヒューマン国際大学機構国際大学機構国際大学機構国際大学機構についてについてについてについて】】】】    

ヒューマン国際大学機構は海外留学機関として 1990 年に開校以来、ニューヨーク州立大学との学術提携を基盤とし、

現在は世界に 100 校以上ある提携大学への進学サポートを行っています。 

また、世界に広がるグループネットワークでのバックアップを行い、少人数クラスでの授業体制と定期的な個別カウン

セリングの実施により、海外大学志望校決定から、学部・学科選択の指導、志望校への出願手続き、ビザ取得手続き、

留学に向けての保護者オリエンテーション、就職サポートと、海外大学進学から卒業、就職までを徹底指導致します。留

学教育機関においては日本初となる国際規格「ISO29990：2010」の認証を取得、海外大学進学から就職までのサポート

を行うグローバル人材育成機関として認められています。 

▼ヒューマン国際大学機構の詳細はこちらよりご確認いただけます。 

http://hiuc.athuman.com/ 

 

 

【【【【ヒューマンリソシアヒューマンリソシアヒューマンリソシアヒューマンリソシア株式会社株式会社株式会社株式会社についてについてについてについて】】】】    

ヒューマンリソシア株式会社は、全国に 28 拠点を持つ総合人材サービス企業です。弊社の人材サービスは主に「人材

派遣」「人材紹介」「エンジニア育成・派遣」を展開しており、その他企業研修、コンサルティング、アウトソーシング事業を

行っています。職業紹介においては、大手企業からベンチャー企業まで、職種も一般職から専門職まで、幅広く求人を揃

えており、一人ひとりの希望にあった求人をご紹介するとともに、教育事業であるヒューマンアカデミーをバックボーンに、

興味のある業界・職業の体験ができる「ステップアップ NEXT（1DAY きっかけセミナー）」、OA(パソコン)や CAD を学べる

「スキルアップ講座」等も提供、スキルアップのサポートも実施しております。 

また企業のグローバル人材の需要増加に伴い、同グループ会社のヒューマンインターナショナル株式会社と、中国上

海・天津の現地法人と連携を図り、グローバル人材の獲得及びご提供に力を入れています。 

▼ヒューマンリソシア株式会社の詳細はこちらよりご確認いただけます。 

http://resocia.jp/ 

 

 

 

 

 

会社概要会社概要会社概要会社概要    

ヒューマンアカデミー株式会社 

●代表者 ：代表取締役 岡本 成正        ●所在地 ：東京都新宿区西新宿 7-5-25 西新宿木村屋ビル 1 階 

●資本金 ：1,000 万円 

 

ヒューマンリソシア株式会社 

●代表者 ：代表取締役 御旅屋 貢        ●所在地 ：東京都新宿区西新宿 7-5-25 西新宿木村屋ビル 1 階 

●資本金 ：1 億円 

 

 

 

本件に関するお問い合わせ  ヒューマングループ 広報担当：原まで   

  ＴＥＬ：（03）6388-0108  ＦＡＸ：（03）5925-6545  E-ｍａｉｌ： kouhou@athuman.com 


