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ヒューマンホールディングス株式会社の事業子会社で人材サービス事業を運営するヒューマンリソシア株式

会社（本社：東京都新宿区、代表取締役：御旅屋 貢）は、2017年10月2日より神奈川県内にて実施する「IT人

材育成・スキルアップ支援プログラム」への参加者30名の募集を開始しました。参加者は、給与を受給しなが

らスキルアップと企業での実習経験を積むことができ、研修後はヒューマンリソシアが、IT技術者として県内事

業所への就職を支援します。 

  

本プログラムは、神奈川県「IT人材確保・スキルアップ支援事業」委託事業として、ヒューマンリソシアが実施

します。神奈川県では、全国トップレベルのスピードで高齢化が進み、生産年齢人口が減少に転じる中、地域

経済の活性化を図るため、ヘルスケアやロボット、IoT関連など新たな成長産業の創出を目指しています。し

かしながら、このような産業の成長を支えるIT人材不足が深刻となっていることから、IT技術者の育成および

県内での就業促進を目的とした本事業を実施することとなりました。 

 

ヒューマンリソシアは、これまで、グループ会社で教育事業を展開するヒューマンアカデミー株式会社と連携し、

社会に必要とされる人材を育成し就業機会の提供を目指す「育成型モデル」に取り組んでまいりました。その

実績と、全国での就労支援事業を運営してきたノウハウが評価され、神奈川県より本事業の受託にいたりま

した。本プログラムでも、ヒューマンアカデミーの高い教育プログラムと、ヒューマンリソシアのきめ細かな就職

支援により、参加者のキャリア形成をサポートしてまいります。 

 

 

「IT人材育成・スキルアップ支援プログラム」概要 

 

◆プログラムの特徴◆ 

 

 

 

 

 

 

※詳細は、ホームページ（http://resocia.jp/public/2017/it/kanagawa/）にてご確認いただけます。 

 

ヒューマングループ広報担当 http://www.athuman.com 

Tel．03-6846-8002  FAX．03-6846-1220 

160-0023 東京都新宿区西新宿 7-5-25  

      西新宿木村屋ビル 

【10/2スタート】神奈川県の「IT人材育成・スキルアップ支援プログラム」 

参加者 30名の募集開始！給与を受給しながらスキルアップして就職を目指す！ 

 

 特徴　1　>> 　技術者として必要とされる技術が習得できる！

 特徴　2　>> 　プロ講師による講義と技術面での個別サポート！

 特徴　3　>> 　ジョブ・コーディネーターが個別に就職活動をフォロー

http://resocia.jp/public/2017/it/kanagawa/


 

◆募集概要◆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ヒューマンリソシアは、本プログラムを通じて、30 名の参加者に IT 技術者としての就業機会提供を図るとともに、 

神奈川県の地域活性化を支援してまいります。 

 

 

ヒューマンリソシア  会社概要 

1988 年創業以来、人材派遣、正社員紹介、アウトソーシングなどの幅広い人材サービスを全国 30 拠点で展開していま
す。グループ内の教育事業をバックボーンにしていることが強み。また、多様な雇用形態と女性・シニア・グローバルなど
多様な人材を組み合わせ、最適な人材ソリューションを提供するとともに、求職者それぞれの働き方にあったキャリア形
成を支援してまいります。 ※拠点数は 2017 年 3 月末現在 
 

 ●代表取締役 ： 御旅屋 貢  ●所在地 ： 東京都新宿区西新宿 7-5-25 西新宿木村屋ビル 1 階 

●資本金 ：  1 億円   ●URL ： http://resocia.jp  

 

＜本件に関するお問い合わせ＞  ヒューマンリソシア株式会社 広報担当：吉田 まで 

ＴＥＬ：（03）6894-3317  ＦＡＸ：（03）6846-1135 

＜リリースに関するお問い合わせ＞  ヒューマングループ 広報担当：大森 まで 

ＴＥＬ：（03）6846-8002  ＦＡＸ：（03）6846-1220  Ｅ-ｍａｉｌ： kouhou@athuman.com 

 

対象となる方

神奈川県内事業所での勤務を希望し、下記いずれかにあてはまる方
　〇情報処理系の学校または大学でなどで、情報処理系の学科を専攻した方
　〇IT企業やIT関連の部署で勤務したことがある方（職種問わず）
　〇情報系の有資格者もしくは、独学でプログラミングを学んだことのある方
　〇本プログラムにてIT技術者を目指す意欲の高い方
※詳しくはお問合せください。

募集人数 30名　　※選考あり

■研修
内容：　Ｊａｖａプログラミング・データベース技術・通信ネットワークなど、ＩＴ技術の
　　　　　基礎および実習、ビジネススキルアップ研修、就職指導ほか
期間：　2017年10月2日（月）～2017年12月28日（木）
給与：　時給1,100円　（交通費実費支給）
時間：　9:00～18:00　（土日祝休み、休憩1時間）
場所：　神奈川県横浜市中区山下町252　グランベル横浜ビル3F

■企業実習
内容：　県内ＩＴサービス企業にて、ＩＴ技術者としての企業実習
期間：　2018年1月～2月にて1ヵ月半実施
給与：　時給1,100円　（交通費実費支給）
時間：　就業先による
場所：　県内のITサービス企業

お問合せ・お申込み先

■電話もしくはホームページよりお問合せください。
ヒューマンリソシア株式会社
神奈川県IT人材育成・スキルアップ支援プログラム事務局
電話：　0120-98-9817　（平日　9:00～18:00）
URL：　http://resocia.jp/public/2017/it/kanagawa/

プログラム概要

http://resocia.jp/

